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· Вид деятельности: 

Консалтинг в области  управления персоналом, эффективного управления организацией,  трудового законодательства и кадрового делопроизводства.

· Свидетельство об аккредитации: 

рег. № 3 от 22 марта 2010 года, выдано Торгово-промышленной палатой Ростовской области 

· Образование: 

· Академия народного хозяйства при  Правительстве РФ. Менеджмент (МВА)  

· Волгоградский государственный технический университет. Автотранспортный факультет

· Дополнительное образование:

Управление в стиле коучинг; Internet технологии поиска персонала; Эффективное интервью по методу Светланы Ивановой; Мотивация персонала: современные подходы к удержанию и стимулированию сотрудников; Интеграция в интернациональные бухгалтерские стандарты

· Консультационные продукты и услуги: 

· Построение эффективной структуры работы предприятия. Организационное проектирование

· Разработка эффективной системы мотивации (KPI, грейды )

· Планирование и оптимизация численности

· Разработка кадровой политики. Разработка кадровых и управленческих документов

· Аудит кадровой документации

· Бюджетирование системы управления персоналом

· Авторские консультационные семинары-практикумы:

· Матрица ответственности как инструмент построения связей между должностными позициями и конечными результатами деятельности предприятия 

· Основы трудового  законодательства. Практика применения трудового законодательства

· Юридические аспекты взаимоотношений работодателя и работника. Увольнение работника. Особенности увольнения ТОП менеджеров

· Трудовые споры: ошибки, допускаемые при оформлении кадровой документации, и их последствия

· Выбор метода оптимизации численности персонала в условиях финансовой нестабильности. Процедура сокращения штата: сложные моменты. 

· Контактная информация:

тел. раб.:  (863)263-80-38

тел. моб.: (863)275-34-85

e-mail:     dir@orgcons.ru

сайт:        www.orgcons.ru
