ГУБЕРНАТОРСКАЯ ПРОГРАММА 2010
ПРОГРАММА ОБУЧЕНИЯ 

Программа обучения подобрана таким образом, чтобы Вы овладели инструментами решения задач управления, мотивации, реализации и контроля выполнения решений.


Технологии обучения – интерактивные и максимально практические: включают дискуссии, деловые игры, кейсы, тренинги, мастер-классы от лучших преподавателей, имеющих опыт работы и бизнес-консультирования в успешных компаниях. Возможно проведение разбора и поиска решений для реальных бизнес-ситуаций ваших предприятий.
Основные дисциплины:

Стратегический менеджмент. Бизнес-планирование. Методы формирования и управления бизнес-процессами. Ситуационный анализ. 

Управление малым бизнесом. Выбор и обоснование бизнес-идеи. Правовая среда бизнеса, организационное проектирование, эффективные бизнес-модели

Финансовый менеджмент. Методы финансового управления организацией. Инвестиционное проектирование.

Стратегический маркетинг. Анализ и сегментирование рынка. Маркетинговые исследования. Конкурентный анализ. Продвижение фирмы, товара, услуги.

Стратегия управления человеческими ресурсами. Найм, мотивация, оценка персонала. Делегирование полномочий. Психология управления.

Бизнес–коммуникации. Эффективное ведение переговоров. управление конфликтами, стресс-менеджмент.

Управление проектами. Организация и планирование проекта. Командообразование.

В рамках реализации Программы будут проводиться мастер-классы  «Искусство управления» с участием руководителей и специалистов малого и среднего бизнеса и ведущих тренеров и консультантов:

· Антикризисное управление;

· Самопрезентация и ораторское мастерство; Тайм-менеджмент; Коучинг;

· Система сбалансированных показателей деятельности предприятия;

· Формы финансовой и образовательной поддержки малого и среднего предпринимательства.

